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PPHVADNO-2025-3688
Tyésuhteen purkautuneena pitaminen

Ty6sopimuslain 8 luvun 3 § mukaan, jos tyontekija on ollut poissa tydsta vahintaan
seitseman paivaa ilmoittamatta sina aikana tydnantajalle patevaa syyta poissaololleen,
tyonantaja saa kasitella tydsopimusta purkautuneena poissaolon alkamisesta lukien.

Paatoksen peruste

Tyosopimuslain 8 luvun 3 8 mukaan, jos tydntekija on ollut poissa tydsta vahintaan
seitseman paivaa ilmoittamatta sina aikana tydnantajalle patevaa syyta poissaololleen,
tydnantaja saa kasitelld tydsopimusta purkautuneena poissaolon alkamisesta lukien.

Tydsuhteen purkautuneena pitdminen perustuu tyésopimuslain 8 luvun 3 8, jonka
osalta kuulemista ei edellyteta.

8 luku 3 8
Tyosopimuksen purkautuneena pitaminen

Jos tyontekija on ollut poissa tyosta vahintaan seitseman paivaa ilmoittamatta sina
aikana ty6nantajalle patevaa syyta poissaololleen, tydnantaja saa kasitella
tydsopimusta purkautuneena poissaolon alkamisesta lukien. Jos tydnantaja on poissa
tyOpaikalta vahintaan seitseman paivaa ilmoittamatta sina aikana tydntekijalle
patevaa syyta poissaololleen, tydntekija saa katsoa tydsopimuksen purkautuneen. Jos
poissaolosta ei ole voitu ilmoittaa toiselle sopijapuolelle hyvaksyttavan esteen vuoksi,
tydsopimuksen purkautuminen peruuntuu.

Tybdsuhteen purkautuneena pitaminen

Tyontekija (nimi poistettu) 2000041618 on ollut poissa tydsta ajalla 19.3.-27.3.2025
ilmoittamatta syyta poissaololleen. Tydnantaja on tavoitellut hanta poissaolon aikana
eri tavoin useita kertoja tavoittamatta tyontekijaa ja saamatta selvitysta poissaololle.
Tyosopimus katsotaan purkautuneeksi poissaolon alkupaivasta eli 19.3.2025 lukien.

Tyontekijan kuuleminen

Tyosopimuslaki ei edellyta tydntekijan kuulemista tilanteessa, jossa tydsopimus
katsotaan purkautuneeksi.

HYVTES IV luku 18 § 3 mom. mukaisesti lomarahaa ei makseta lomakorvaukseen, jos
tyontekijan tydsuhde purkautuu.

Sovellettavat saadokset:
Tyosopimuslaki 8 luku 3 §
Hallintosaanto 61 8

Sairaanhoidolliset palvelut toimialueen delegointi- ja toimintasaanto (25.2.2025) liite 2,
kohta 70.

Paatos
Tyontekija (nimi poistettu) 2000041618 tydsopimus katsotaan purkautuneeksi

19.3.2025 lukien. Lomaraha jatetadan maksamatta tyontekijan tydsuhteen
purkauduttua.
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Henkildstopalveluiden johtoa on kuultu ennen paatoksen tekemista.

Tiedoksi

Tiedoksiannon paivamaara 28.3.2025, tiedoksiantotapa sahkdisesti salatulla
sahkopostilla, vastaanottajat: asianosainen, esihenkild, henkildstopaallikkd Mari Saari-
Somero. Lisatietojen antaja palvelualuejohtaja Sirpa Ammala puh. 040 0243 897.
Tiedoksiantaja Suvi Kuusamo, hr-sihteeri.

Allekirjoitus

Sirpa Ammala, palvelualuejohtaja

Asiakirja on sahkdisesti allekirjoitettu asianhallintajarjestelmassa. Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialue 28.03.2025 klo 12:57. Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta.

Viranhaltijapaatoksen nahtavanaolo
Viranhaltijapaatds on nahtavilla Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen verkkosivuilla
28.03.2025 alkaen.
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28.03.2025 §11

Oikaisuvaatimus
811

Oikaisuvaatimusohje

Tyosopimusriita-asiat yksityisoikeudellisina kasitelldén kérdjdoikeudessa. Asianosaisen
tulee saattaa asia haastehakemuksella kéréjdoikeuden késiteltavéksi, kanneaika
pddtoksen tiedoksisaannista on kaksi vuotta.

Jos tyésopimussuhteeseen valintaa koskevaan pédtokseen haetaan muutosta
hallintolainkdytén jarjestyksessd (esim. kelpoisuusvaatimus, toimivallan ylitys ja
pddtéksenteon menettelyvirhe) on oikaisuvaatimus toimitettava Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialueen kirjaamoon.

Paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittdmasti vaikuttaa (asianosainen) seka
hyvinvointialueen jasen.

Hyvinvointialueiden yhteistoiminnassa jarjestettyja tehtavia koskevasta paatoksesta
oikaisuvaatimuksen saa tehda myds yhteistoimintaan osallinen hyvinvointialue ja sen
jasen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen kirjaamoon
madaraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, seitseman
paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettdessa tavallista sahkdista tiedoksiantoa
asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, kolmantena
paivana viestin lahettamisesta.

Hyvinvointialueen jdsenen seka hyvinvointialueiden yhteistoimintaan osallisen
hyvinvointialueen ja sen jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman
paivan kuluessa siita, kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta maaraaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva
on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai,
saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialueen aluehallitus
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® postiosoite: PL 10, 90029 Pohde

e kayntiosoite: Technopolis, Kiviharjunlenkki 1 C, 90220 OULU
e sahkopostiosoite: kirjaamo@pohde.fi

e puhelinnumero: 08 315 6126

Kirjaamon aukioloaika on arkisin klo 08.00-15.45.
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti viranomaiselle, joka on tehnyt paatoksen.
Myds sahkdinen asiakirja tayttaa vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

® paatos, johon haetaan oikaisua
® miten paatosta vaaditaan oikaistavaksi
® milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja
puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatos voidaan antaa tiedoksi sahkoisena viesting, yhteystietona
pyydetaan ilmoittamaan myds sahkopostiosoite.
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